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Gobieno de Chile ACTA DECIMA SESION

CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL PARA LA SEGURIDAD SOCIAL
SUBSECRETARIA DE PREVISION SOCIAL
MINSTERIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Con fecha 9 de octubre 2020 via web debido a la contingencia que sucede en la actualidad,
se realiza la décima sesidn del Consejo de |a Sociedad Civil de la Subsecretaria de Prevision
Social.

Asisten a la X sesion:

1. OrlandoSharp CONFEDECH

2. Patria Nazer UNT

3. Nancy Droguett Colegio de Trabajadoras/es Sociales

4,  Eugenioledn MUCECH

5. lgnacioArriagada Mesa Coordinadora Nacional por los Derechos de las
Personas Mayores

6. Marlene Campos UNAP

7. CarlosDiaz SIL

8.  Roberto Mercado Superintendencia de Pensiones

S. Andrea Loncopan Secretaria Ejecutiva

10. Carolina Pérez Secretaria Acta

1.- INICIO DE SESION. -

Siendo las 10:15, se inicia la décima sesidn ordinaria del Consejo de la Sociedad Civil,
saludando a los asistentes.

Se expone desde |a secretaria:

® DonRamon Lopez se disculpa por no poder estar presente en fa sesién por problemas
de conexién.

s Nuestra secretaria ejecutiva para la préxima sesién esta realizando gestiones para
poder discutir la reforma de pensiones con algunos parlamentarios y asi tener otros
puntos de vista frente a este tema. El jefe de Direccidn estd coordinando con ellosy
le haremos llegar a ustedes la informacion a penas tengamos un resultado.

e (Como segundo punto, volvemos a solicitar al consejo la nomina de delegados
regionales a la brevedad posible, para coordinar con ellos una reunién informativa.

e Tenemos una preocupacion con la Asociacion de Mutuales que no ha asistido a
ninguna sesién este afio. Ustedes como consejo tienen gue tomar la decision de
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e cudles son los pasos para seguir frente a este caso, considerando que nos
encontramos en una situacion de pandemiay que, a pesar de |os reglamentos, estos
se han flexibilizados frente a este tipo de situaciones. Quierorecordarlesademas que
la Asociacién de Mutuales siempre ha tenido una participacidny buena disposicién
frente al consejo.

» FEstamosorganizandoun foro internacional de Seguridad Social, solicitamos a nuestro
presidente dos representantes del consejo, el cual propuso a Nancy Droguett y
Patricia Nazer.

e Queremos destacar a nuestra consejera Nancy Droguett quien nos invitd a participar
de un webinar a nivel nacional del Colegio de Trabajadores/as Sociales, en el cual
realizo una presentacién de todo lo que realiza nuestro consejo. Nuestras

felicitaciones por tan buena y clara presentacidn.
Se expone desde el consejo:

e “Comenzd la primavera y se activaron muchos trabajos agricolas, con esto hay
algunos empresarios que se aprovechan de la situacién de desempleo que aqueja al
paisy siguen contratando gente por intermedio de contratistas los cuales no realizan
contratos de trabajos formales, no pagan imposiciones, ni dias de corrido, pagando
solo los dias trabajados, dejando a.los trabajadores desprotegidos frente a cualquier
enfermedad o accidente laboral.”

e “Talcomoen laciudad, en el campo existe la preocupacién de gue pueda ocurrir un
aumento en los contagios de Covid-19 ya que las personas no estan tomando las
medidas necesarias para prevenir la enfermedad.”

e “Otroproblema serio que nos aqueja es la sequia, sencillamente a pesar de gue este
afio algo llovié no es suficiente para enfrentar el riego de los campoes. El Movimiento
Unitario Campesino, en la comision de riego a expuesto que queremos una
distribucion del agua en formajusta y que no solo los grandes empresarios se queden
con este vital elemento. Queremos agregar que ademas de la falta de agua,
tendremos una nueva amenaza que es una ameba que se genera por el aumento de
lastemperaturasen el aguay una vez contagiados no tiene cura. Lasplantas de aguas
tendran que agudizar los controies para que no afectena la poblacién.”

e “Una de nuestras preocupaciones es el dia 25 de octubre, el llamadoes avotary ojala
obtener un resultado favorable para nuestro pais.”

¢ “Frente a la situacion de la Asociacion de Mutuales, tenemos un reglamento
independiente de estar en una situacion de pandemia el cual debemos respetar, en
este caso precisamente tenemos gque estar mas presentes gque nunca como
organizacién, ademds tenemos la facilidad de contactarnos a través de zoom y
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s aportar como sociedad civil en estos tiempos tan complejos, es el momento de
estar.”

e Precisamente por |la situacion en la que estamaos, es super importante |a Asociacion
de Mutuales y pienso que hay que agotar los medios para que sigan participando.
Deberiamos hacer llegar un correo a las organizaciones que la componen y decir en
la situacidn que nos encontramos, de tal manera que estemos seguros al momento
de aplicar el reglamento que todas las partes saben de este tema, una vez realizada
esta gestién vemos como aplicar el reglamento si es necesario y ver cual es la
organizacion que puede ocupar su lugar.”

e “Tenemos una inquietud, muchas mujeres que tenian bono por hijo, no tienen la
posibilidad de cobrar la cuota mortuoria y esto quedo al descubierto en la pandemia
a medida que gestionabamos los tramites de sepultura.”

¢ “la Superintendencia de Pensiones saco un pronunciamiento al respecto,
efectivamente en un comienzo las personas que tenian bono por hijo quedaban
excluidas de la cuota mortuoria, pero en dicho pronunciamiento se regularizo el
tema.”

e  “Queremaos saber st se aprobd la gratuidad en el transporte publico para los adultos
mayores y la posibilidad de ver como esta funcionando el tema de las tarjetas de
beneficio ya que en julio 2020 comenzd a regir, se dispuso gue el tramite se realizarfa
en las Cajas de Compensacion. Al consultar sobre el tramite dijeron que en el mes de
octubre se haria la entrega, que sucede con los que no pertenecemos a una caja de
compensacion y gue pasa con las mujeres de 60 afios que no fueron incluidas en
dicho beneficio. Ademds, quiero recordar que desde marzo de este afio cada adulto
mayor tiene el beneficio de no pagar las contribucionesy el derecho a basura.”

e “Quiero hacerles un comentario sobre la situacion que ocurrid en la comision 360
que trata los derechos humanos en el trabajo y el funcionamiento del teletrabajo,
cuales son las condiciones del trabajador que ejerce sus labores desde la casa, hay un
reglamento que se aprobd en julio de este afio y no dice nada respecto a lo que
considero basico como internet, luz, etc. La ley de teletrabajo dice que el empleador
tiene que proveer de todas las herramientas necesarias para que el trabajador pueda
realizar sus funciones a distancia. Si la ley lo sefiala, deberia la Direccién del Trabajo
fiscalizar de manera mas estricta.”

e “Una de las solicitudes que le hicimos al Presidente de la Republica como
confederacién, es que en los préximos beneficios que se otorguen no vengan con
letra chica para que los trabajadores no tengan que seguir solicitando sus propios
recursos como lo es el 10% o el subsidio de cesantia del fondo de las AFC.”



Subsecretaria
de Prevision
Social

Gobierno de Chile

2.-

¥14. CONSEJO SOCIEDAD CIVIL
# 14~ SEGURIDAD SOCIAL

e “Se solicita averiguar segln noticia que salido en TVN sobre el retiro del 10% que
significaba la salida de un 30% del fondo de pensiones, queremos saber si estos datos
son verdaderos.”

ACUERDOS

e Secomprometen los consejeros enviar los datos de [os representantes en regiones la
préxima semana a mas tardar.

e Averiguar sobre |los beneficios para los adultos mavyores.

e Verla posibilidad de una reunién con el Subsecretario Fernando Arab.

¢ Solicitar el dato por Ley de Transparencia de que significo para los fondos
previsionales el retiro del 10%.

e Enviar por correola presentacién de Nancy Droguett.




